ORTA DOGU TEKNIK UNIVERSITESINDEN

657 / 4-B SOZLESMELI PERSONEL ALIM iLANI

Universitemiz birimlerinde 657 sayili Devlet Memurlar Kanunu'nun 4. maddesinin (B) fikrasina gore ve 06/06/1978 tarih ve 7/15754 sayili Bakanlar Kurulu
Karart ile yiiriirliige konulan S6zlesmeli Personel Calistirilmasina Iliskin Esaslarin ek 2 nci maddesinin (b) fikrasi uyarinca, yazili ve/veya sozlii sinav yapilmaksizin,
2020 KPSS (B) grubu puan siralamasi esas alinmak suretiyle istihdam edilmek tizere toplam (24) sézlesmeli personel alinacaktir.

Alim Yapilacak | Ogrenim

Kisi Adedi DUruMu Cinsiyet Kadro Unvam
5 On lisans - Biiro Personeli
4 Ortadgretim Erkek Koruma ve Giivenlik Giivenlisi
1 On Lisans Erkek Tekniker

Kadm : 2 Kisi

11 Ortadgretim — Destek Personeli (Temizlik Hizmetleri)
Erkek : 9 Kisi

3 Ortadgretim Erkek Destek Personeli (Basit Bakim + Temizlik Hizmetleri)

I- GENEL SARTLAR (Tiim Unvanlar icin):

1. Tirk vatandasi olmak.

2. Kamusal haklari kullanmaktan yoksun birakilmamis olmak.

3. Herhangi bir sosyal giivenlik kurumundan emeklilik, yaslilik veya malulliik aylig1 almiyor olmak.

4. Erkek adaylar i¢in askerlik ile ilisigi (Askerligini yapmis veya tecil ettirmis) olmamak. Koruma ve Giivenlik Gorevlisi i¢in bagvuracak adaylarin askerligini
yapmis olmasi gerekmektedir.

5. Tirk Ceza Kanununun 53 tincii maddesinde belirtilen siireler gegmis veya hiikmiin agiklanmasinin geri birakilmasina karar verilmis olsa bile;

a. Kasten islenen bir sugtan dolayi bir y1l veya daha fazla siireyle hapis cezasina mahkim olmamak.

b. Affa ugramis olsa bile Devletin giivenligine, Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine, dzel hayata ve hayatin gizli alanina ve cinsel dokunulmazliga karsi
suglar ile uyusturucu veya uyarict madde suglari, zimmet, irtikap, riigvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, giiveni kotitye kullanma, hileli iflas, ihaleye
fesat karistirma, edimin ifasina fesat karigtirma, sugtan kaynaklanan malvarligi degerlerini aklama, kacakgilik ve fuhus sug¢larindan mahkim olmamak.

C. Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine, 6zel hayata ve hayatin gizli alanina, cinsel dokunulmazliga karsi suglar ile uyusturucu veya uyarict madde
suclarindan dolay1 hakkinda devam etmekte olan bir sorusturma veya kovusturma bulunmamak.

6. Kamu kurum ve kuruluslarinin ilgili disiplin mevzuati uyarinca gérevinden veya meslekten ihrag edilmemek.
7. 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 53. maddesi hitkiimleri sakli kalmak kaydiyla saglik agisindan gérevini devamli yapmasina engel olabilecek viicut
ve akil hastalig ile engeli bulunmamak.




8. Tum pozisyonlar i¢in haftalik ¢alisma siiresi (40) saati asmayacak sekilde ilgili birimin yonetimi tarafindan belirlenecek saatlerde gorev yapma (gece dahil)
sartin1 kabul etmek, vardiyali ¢calismasina engel durumu bulunmamak.

9. Adaylarla hizmet sézlesmesi yapilacak olup, s6zlesmede belirtilen sartlar1 yerine getirmeyen adaylarin s6zlesmeleri 1 (bir) ay igerisinde feshedilecektir.

*Sozlesmeli Personel Calistirilmasma Iliskin Esaslarda yer alan, “Sézlesmeli personelin hizmet sozlesmesi esaslarina aykiri hareket etmesi nedeniyle
kurumlarinca sozlesmelerinin feshedilmesi veya sozlesme donemi icerisinde Bakanlar Kurulu karar ile belirlenen istisnalar hari¢ sézlesmeyi tek tarafli feshetmeleri

halinde, fesih tarihinden itibaren bir yil ge¢medik¢e kurumlarin sozlesmeli personel pozisyonlarinda istihdam edilemezler.” amir hikiim geregi, ilgili durumu
karsilayanlar, son miiracaat tarihi itibariyla bir yillik bekleme siiresini tamamlamis olmalar1 gerekmektedir.

11-OZEL SARTLAR:

A- Biiro Personeli:

Puan Tiirii Adet Ogrenim Ozel Sartlar
Durumu
- Biiro YoOnetimi, Biiro Ydnetimi ve Sekreterlik, Biiro Yonetimi ve YoOnetici Asistanligi, Biiro Hizmetleri ve
Sekreterlik, Bilgisayar Programciligi, Bilgisayar Programlama, Bilgisayar Teknolojisi, Bilgisayar Teknolojisi ve
2020 KPSS - Programlama, insan Kaynaklari, Insan Kaynaklar1 Yénetimi, Isletme, Isletme Yonetimi 6n lisans programlarinin
(P93) 5 On lisans

birinden mezun olmak.

- 2020 yilinda yapilan Kamu Personel Segme Sinavi KPSS (P93) puan tiiriinden en az (65) puan almig olmak.
- Son bagvuru tarihi itibariyla 35 yasint doldurmamig olmak.

B- Koruma ve Giivenlik Gorevlisi:

(P94)

Puan Ogrenim I ..
Tiirii Adet Durumu Cinsiyet Ozel Sartlar
- Lise veya dengi okuldan mezun olmak.
- 2020 yilinda yapilan Kamu Personel Se¢me Sinavi KPSS (P94) puan tiiriinden en az (60) puan almis olmak.
2020 - Son bagvuru tarihi itibariyla 35 yasini doldurmamis olmak.
KPSS 4 Ortadgretim Erkek

- Universitemiz tiim yerleskelerinde i¢ ve dis mekanda vardiyal: sistemde ¢alismaya engel durumu olmamak.

- Son bagvuru tarihi itibariyla gecerlilik siiresi dolmamus silahli/silahsiz 6zel glivenlik gorevlisi kimlik kartina sahip
olmak.

- Askerligini yapmig olmak.




C- Tekniker:

Puan Ogrenim . R
Tiirii Adet Durumu Cinsiyet Ozel Sartlar

- Dogalgaz, Isitma ve Sihhi Tesisat Teknolojisi, Sthhi Tesisat ve Dogalgaz, Dogalgaz ve Isitma, Dogal Gaz ve Isitma,
2020 Dogalgaz ve Boru Hatlar1 Teknolojisi, Gaz ve Tesisati Teknolojisi, Dogalgaz ve Tesisati Teknolojisi Onlisans

P programlarinin birinden mezun olmak.

KPSS 1 On lisans Erkek .

- 2020 yilinda yapilan Kamu Personel Se¢me Sinavi KPSS (P93) puan tiiriinden en az (70) puan almis olmak.
(P93) o

- Son bagvuru tarihi itibartyla 35 yasmni doldurmamig olmak.

- Universitemiz tiim yerleskelerinde i¢ ve dis mekanda vardiyali sistemde ¢aligmaya engel durumu olmamak.

D- Destek Personeli (Temizlik Hizmetleri):

,I;lljl?: Adet gﬁl;_ﬁl:::: Cinsiyet Ozel Sartlar
Erkel** | Ortadgretim (Lise ve dengi) mezunu olmak.
9 Kisi - 2020 y1linda yapilan Kamu Personel Se¢me Sinavi (P94) puan tiiriinden en az (50) puan almis olmak.
2020 3 - Son bagvuru tarihi itibariyla 35 yasini doldurmamis olmak.
KPSS 11 Ortadgretim
(P94) Kadm** | - Ortadgretim (Lise ve dengi) mezunu olmak.
2 Kisi - 2020 y1linda yapilan Kamu Personel Se¢me Sinavi (P94) puan tiiriinden en az (50) puan almis olmak.
g - Son bagvuru tarihi itibariyla 35 yasini doldurmamis olmak.
y y

**Cinsiyete gore belirlenen kontenjanin doldurulamamasi durumunda, toplam kadro adedini saglamak iizere, ilan edilen diger cinsiyet i¢in bagvuru degerlendirmesi yapilabilecektir.



E- Destek Personeli (Basit Bakim + Temizlik Hizmetleri):

Puan Adet Ogrenim Cinsiyet Hizmet
Alam

Tiiri Durumu Ozel Sartlar

- Ortadgretim Kurumlarinin; ahsap teknolojisi alan1 ve dallar1 veya mobilya ve i¢ mekan tasarimi
alan1 ve dallarinin birinden veya insaat teknolojisi alaninin ahsap yapi sistemleri dalindan veya
dengi alan/dalinin birinden ya da Ortadgretim kurumlarinin herhangi bir alanindan mezun olup
MEB onayli agag isleri-mobilyacilik alaninda ustalik ya da kalfalik belgesine sahip olmak veya

2020 Agag Isleri/Ahsap/mobilya teknolojisi islerinde en az 1 (bir) yil tecriibeye sahip olmak ve bu

KPSS 2 Ortadgretim Erkek Marangoz durumu SGK hizmet dokiimiiyle belgelendirmek.

(P94) - Temizlik, basit bakim ve onarim, 1sitma-sogutma vb. iklimlendirme hizmetleri, bah¢e bakim
hizmetleri, dagitim ve tasima hizmetlerinde gérev yapacaktir.

- Son bagvuru tarihi itibartyla 35 (otuz bes) yasini doldurmamis olmak.

- 2020 y1li Kamu Personeli Se¢gme Sinavi (P94) puan tiiriinden en az (50) puan almig olmak.

- Rektorliik tarafindan belirlenecek hizmet birimlerinde gorev yapacaktir.

- Ortadgretim Kurumlarmin insaat Teknolojisi Alam ve Dallarindan veya Ortadgretim
Kurumlarimin herhangi bir alanindan mezun olup MEB onayli Karo ve Seramik Alaninda
Ustalik ya da Kalfalik Belgesine sahip olmak veya her tiirlii duvar ve zemin, fayans, seramik,
karo, mermer, andezit vb. kaplama islerinde en az 1 (bir) yil tecriibeye sahip olmak ve ilgili
alanda caligtigini (hizmet dokiimii, referans yazisi/mektubu, sdzlesme, fatura vb.) belgelemek.

- Temizlik, basit bakim ve onarim, 1sitma-sogutma vb. iklimlendirme hizmetleri, bahce bakim
hizmetleri, dagitim ve tagima hizmetlerinde gérev yapacaktir.

- Son bagvuru tarihi itibartyla 35 (otuz bes) yasini doldurmamis olmak.

- 2020 y1li Kamu Personeli Segme Sinavi (P94) puan tiiriinden en az (50) puan almis olmak.

- Rektorliik tarafindan belirlenecek hizmet birimlerinde gorev yapacaktir.

2020 Karo ve
KPSS 1 Ortadgretim Erkek Seramik
(P94) Ustast

I11-BASVURU EVRAKLARI, SEKLI, YERI VE TARIHI

Basvuru sirasinda asagida listelenen belgelerin teslimi zorunludur.

Niifus clizdani fotokopisi.

Diplomanin okul ya da noter onayl1 sureti veya e-devlet’ten alinan ve dogrulama kodu bulunan mezuniyet belgesi.

2020 yil1 KPSS (P93) veya KPSS (P94) puan tiiriinden birini igeren, lizerinde dogrulama kodu bulunan KPSS sonug belgesi.

Askerlik Durum Belgesi (e-devlet {izerinden barkodlu belge) (Erkek adaylar)

SGK Tiim Hizmet Dokiimii (e-devlet tizerinden barkodlu belge)

“SGK Tescil ve Hizmet Dékiimii/Isyeri Unvan Listesi” sekmesi iizerinden tiim hizmet bilgilerini icerir (4A, 4B ve 4C Tescil Bilgileri) barkodlu belge
olusturulacaktir. Destek Hizmetleri-Basit Bakim pozisyonuna basvuranlar i¢in Sertifika, Ustalik ya da Kalfalik belgesine sahip bagvuru adayi, ilgili
belgeyi ibraz edecektir.

agprwbdE



6. Adli Sicil Kaydi (e-devlet tizerinden barkodlu belge)
7. Koruma ve Giivenlik Gorevlisi pozisyonuna bagvuranlar igin
-Ozel Giivenlik Gérevlisi Kimlik Kart1

*** Her aday ilan edilen kadrolardan, listede yer alan sadece bir meslek koluna bagvuru yapabilecektir.

*** Bagvuruda bulunacak adaylarin, Resmi Gazete ilam ile es zamanli olarak Universitemiz http://pdb.metu.edu.tr adresinde bulunacak olan
dilekgenin doldurulmasi ve yukaridaki belgelerin tamamlanmasi suretiyle, Universitemiz Evrak ve Arsiv Miidiirliigiine elden, posta ya da kargo yoluyla
ilgili belgeleri ulastirmalar1 zorunludur. Posta yoluyla yapilan basvurularda istenilen belgelerin son bagvuru tarihinin mesai saati bitimine kadar Evrak ve
Arsiv Midirliiglimiize ulagsmas1 gerekmektedir. Postadaki gecikme nedeniyle son basvuru tarihinden sonra Evrak ve Arsiv Miidiirliigline ulasan
basvurular isleme konulmayacaktir.

*** Bagvurular, bu ilanin Resmi Gazetede yayim tarihi itibariyla baslayacak olup 30/09/2022 Cuma giinii 17:30 mesai bitiminde sona erecektir.

Bagvuru Adresi: Orta Dogu Teknik Universitesi/Evrak ve Arsiv Miidiirliigii— Universiteler Mahallesi Dumlupiar Bulvar1 No:1 Cankaya/Ankara

IV- BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESI VE SONUCLARIN iLAN EDiLMESI

*Bagvuru tarihinden sonra yapilan miiracaatlar ile istenilen belgeleri eksik getiren ve nitelikleri uygun olmayan adaylarin miiracaatlar1 isleme
alinmayacaktir.

*Yerlestirme islemi, yazili ve/veya sozlii stnav yapilmaksizin, genel sartlar ile pozisyonla ilgili aranan 6zel sartlari tasiyan adaylar arasindan 2020 KPSS
(B) grubu ilgili puan tiirii siralamasi esas alinmak suretiyle yapilacaktir.

*Bagvurular incelendikten sonra, basarili adaylarin isim listesi, 07/10/2022 tarihi mesai bitimine kadar http://pdb.metu.edu.tr adresinden ilan
edilecektir. Kontenjan sayisiin 5 kat1 kadar yedek belirlenecektir. ilanda, atanmaya hak kazanan adaylardan istenilecek diger belgeler ve belge teslim
sekli ile stiresi hakkinda bilgiler yer alacaktir. Siiresi i¢inde istenilen belgeleri teslim etmeyen adaylar (atanmak iizere bagvuru yapmadigi takdirde) hakkin
kaybetmis sayilacak ve ilan edilen yedek adaylar sirasiyla ¢agrilacaktir.

*Asil adaylar, arsiv arastirmasinin olumlu gelmesi neticesinde goreve baslayacaktir.

*Goreve baslamaya hak kazananlardan gecerli bir mazereti olmaksizin siiresi igerisinde gorevine baglamayanlarin veya sézlesme imzalamaktan
vazgegenlerin yerine yedek adaylar arasindan basari listesindeki siralamaya gore yerlestirme yapilacaktir.

*]lan edilen pozisyonlara atanmaya hak kazanan adaylardan gergege aykir1 belge verenler ya da beyanda bulundugu tespit edilenler ile istenilen sartlardan
herhangi birini tasimadig1 sonradan anlasilanlarin sézlesmeleri yapilmis ise derhal fesih edilecek, haklarinda yasal islem yapilacak ve kendilerine bir
bedel 6denmis ise bu bedel yasal faizi ile birlikte tazmin edilecektir.

*KPSS’de yiiksek puan almak, ilanda yer alan s6zlesmeli pozisyona yerlestirmede tek basina hak kazandirmaz. Pozisyon i¢in belirtilen genel sartlara
sahip olmayan adaylar degerlendirmeye alinmayacaktir. Yanlig, yaniltici veya yalan beyanda bulunanlar ile bilgilerindeki tutarsizliklar yliziinden
degerlendirmeye alinmayan adaylar, bu durumdan dolayi bir hak iddia edemeyecektir.

*landa bulunmayan hiikiimler icin genel mevzuat hiikiimleri gegerlidir.

***[lanen duyurulur.
Personel Daire Baskanlig: Iletisim Tel: 0312-210 3436 — 0312-210 3437 — 0312-210 2126 - 0312-210 3460 — 0312-210 3438



