Atama ve Yiikseltme Basvuru Sistemi Klavuzu (Jiiri Degerlendirme Arayiizii)

Resmi Gazete’de ilan edilen kadroya basvuru sirasinda “Jiiri Uyeleri” tarafindan kullanilacak

olan arayiize iliskin agiklamalar:

1. Jiiri Giyelerine gonderilen e-postada belirtilen link (https://apjes.metu.edu.tr)

tizerinden e-devlet sifresi ile sisteme girig yapilacaktir.

ORTA DOGU TEKNIK
UNIVERSITESI

ATAMA VE YUKSELTME SISTEMI
JURI DEGERLENDIRME

@ e-Devlet ile Girig

TR|EN



https://apjes.metu.edu.tr/

2. Sisteme giris yapildiktan sonra jiiri tiyesi kurumsal e-posta adresinden e-posta dogrulamasi
yapacaktir. Degerlendirme Jiirisi olarak adayin bagvuru evraklarini incelemek i¢in Atanan
Kadrolar kismindan SEC butonu kullanilir.

(' opTU ATAMA VE YUKSELTME SiSTEMi | JURI DEGERLENDIRME
Juri Olarak Atanilan Kadrolar
Prof. Dr. ELQiN ATANAN KADROLAR
OLUROGULLARI
Basvuru Juri
= oelcin@metu.edu.tr Baslangig Bagvuru Baslangig Juri Bitis Kadro Jiliri
__ No Agcik Kadro Unvan  Tarihi Bitis Tarihi  Tarihi Tarihi Durumu  Durumu
B8 171945
S2ad 99 MIMARLIK Profesdr 10/03/2023  30/03/2023  04/04/2023  04/06/2023 Acik Kapali
B Cikis FAKULTES] SEHIR VE
BOLGE PLANLAMA

BOLUMU KENTSEL
TASARIM ALANI

3. Jiri liyesi jiiri gorevinden geri ¢ekilmek isterse ‘Atanan Kadrolar’dan Jiiri Gorevinden
Geri Cekil butonu ile geri ¢ekilebilir.



Prof. Dr. ELGIN SECILEN KADRO

OLUROGULLARI
Bagvuru Juri
¥ oelcin@metu.edu.tr Baslangig Basvuru Baslangig Juri Bitis Kadro Jiiri
_ No Agik Kadro Unvan  Tarihi Bitig Tarihi  Tarihi Tarihi Kapasite Durumu Durumu
B5 171945
99  MIMARLIK Profesor 10/03/2023  30/03/2023 04/04/2023 04/06/2023 1 Kapall  Acik

B Glis FAKULTESI SEHIR

VE BOLGE

PLANLAMA

BOLOMO

KENTSEL

TASARIM ALANI

JURI GOREVINDEN GERI CEKIL M ODEME FORMU YUKLEME | FORM YUKLENMEDI

Aday Listesi
Sayfa baslna| 10 v|kay|l:gi'ister Ara:
. Aday Kriter
No Adi Soyadi E-Posta Linki Rapor Jiiri Karan
. . Kriter V1 . 2 Uygun
SEMA IREN isema@metu.edu.tr P eOE Yoklendi
. . Kriter V1 . . Uygun | Degerlendirme
- YASEMIN  YALCIN yaseminy@metu.edu.tr 21.04.2021 Yoklendi Bekleniyor
2 kayittan 1 ve 2 arasi gdsteriliyor. Onceki E Sonraki

Kullanilan Kapasite: 1

4. Gorevden ¢ekilmek istendigi takdirde bir gerekge secilerek onaylanir.

Jiiri Gorevinden Geri Cekil X

No Agik Kadro Unvan

99 MiIMARLIK FAKULTESI SEHIR VE BOLGE Profesdr
PLANLAMA BOLUMO KENTSEL TASARIM ALANI

Geri Cekilme Gerekgesi:

Yurtdisi Gorevdeyim.

Geri Cekilmeyi




5. Segilen kadro i¢in sistemde kayitli olan Jiiri Odeme Formu indirilip doldurulduktan sonra sis-
teme pdf olarak ytliklenmelidir.

Odeme Formu Yiikleme

Belgeyi Buraya Yikleyiniz:

Choose File  No file chosen

Liitfen bu linke tiklayarak Profesdr Jiiri Odeme Formu
indirip, doldurunuz ve pdf formatinda sisteme yukleyiniz.

(o]

6. Secilen kadro i¢in birden fazla aday var ise; Aday Listeleri goriintiilenip, aday no’sunun
oldugu kutucuga basilarak adayin yiiklemis oldugu belgeler incelenir.

Basvurular

Prof. Dr. ELCIN SECILEN KADRO
OLUROGULLARI

Basvuru Juri
oelcin@metu.edu.tr Baslangig Bagvuru Baslangig Juri Bitig Kadro Jiiri
No Acik Kadro Unvan Tarihi Bitis Tarihi  Tarihi Tarihi Durumu  Durumu

B 171945
99 MIMARLIKFAKULTESI  Profesr 10/03/2023  30/03/2023  04/04/2023  04/06/2023 Acik Kapali
b Cikis SEHIR VE BOLGE
PLANLAMA BOLOMU
KENTSEL TASARIM
ALANI

JURI GOREVINDEN GERI CEKIL

Aday Listesi

Sayfa baslna‘ 10 V‘ kayit goster Ara:

4 AdayNo Adi Soyadi E-Posta Report Jiiri Karan

SEMA IREN isema@metu.edu.tr Uploaded Uygun

YASEMIN  YALGIN yaseminy@metu.edu.tr - Uygun Degil

2 kayittan 1 ve 2 arasi gosteriliyor. Onceki | 1 | Sonraki



7. Jiiri karar1 i¢in yiiklenen biitiin belgelerin incelenmesi (adayin sisteme ylikledigi tim
belgelerin tarafinizca goriilmesi) gerekmektedir.

& oelcin@metu.edu.tr
B8 171945

& Ckis

Aday Kisisel Bilgileri

Aday No 2591333

Adi

YASEMIN YALCIN
@ yaseminy@metu.edu.tr
B 532111111

¥ aaaaaa

Basvuru
Baslangig Bagvuru
No Agk Kadro Unvan Tarihi Bitis Tarihi
99 MiMARLIK FAKULTESI Profesér 10/03/2023 30/03/2023
SEHIR VE BOLGE
PLANLAMA BOLUMU
KENTSEL TASARIM
ALANI
Jiiri Karari

Juri
Baslangig
Tarihi

Juri Bitis Kadro Jiiri

Tarihi Durumu  Durumu

04/04/2023  04/06/2023  Agk Kapali

Bu kismi gériintileyebilmek igin litfen adayin tiim belgelerini agarak inceleyiniz.

Yiiklenen Belgeler

1 Bilgi Formu

2 Ozgecmis

3 Onayli Diploma Fotokopileri
4 Onayli Dil Belgesi

5 Bilimsel Calismalari

7 Yayinlar

9 Projeler

10 Diger

8. Jiiri iiyesi; adayin sisteme yiiklemis oldugu tiim belgeleri inceledikten sonra ekranda Jiiri
Karari- Rapor Yiikle kismina gelerek hazirlamis oldugu jiiri raporunu pdf formatinda yiik-

lemelidir.

Not: Adayn sisteme yliklemis oldugu tiim belgeler agilmadan/kontrol edilmeden rapor yiikle

butonu gelmeyecektir.



ALANI b

Aday No 2591333

Adi YASEMIN YALCIN ;
Jiri Karan
@ yaseminy@metu.edu.tr
B 5321111111 Belgeyi Buraya Yiikleyiniz:
¥ aaaaaa Choose File  No file chosen
RAPORT YUKLENMEDI

Adayi Uygun / Uygun Degil olarak tanimlayabilmek icin itfen raporunuzu yiikleyiniz.

Yiiklenen Belgeler

1 Bilgi Formu v
2 Ozgecmis v
3 Onayli Diploma Fotokopileri AV
4 0nayli Dil Belgesi v
5 Bilimsel Calismalari v
7 Yayinlar v
9 Projeler v
10 Diger v

9. Rapor sisteme yiiklendikten sonra Jiiri liyesi inceleme sonucuna gore aday hakkinda ekranda ¢i1-
kacak olan Atama I¢cin Uygundur/Atama I¢in Uygun Degildir segeneklerinden birini segmek
zorundadir.

Not: Jiiri kararinda uygun/uygun degil se¢imi, bagvuran aday sayisindan bagimsiz olarak agilan
kadro sayis1 kadar yapilir. Ornegin bir kadro i¢in ii¢ aday bagvurmus ise sistem sadece bir tanesi
icin uygun karar1 se¢imine izin verir, diger adaylar i¢in uygun degildir se¢ilmelidir.



I KENTSEL TASARIM E

ALANI
Aday No 2591333
Adi YASEMIN YALCIN B
Juri Karari
@ yaseminy@metu.edu.tr
B 5321111111 Belgeyi Buraya Yikleyiniz:
= a3aaaa Choose File  No file chosen

Yeni Rapor Yikle ‘
Yiiklenen Dosya:
XS BN OLG I | Atama icin Uygun Degildir

Yiiklenen Belgeler

1 Bilgi Formu v
2 Ozgecmis v
3 Onayli Diploma Fotokopileri AV
4 0nayli Dil Belgesi v
5 Bilimsel Calismalari v
7 Yayinlar v
9 Projeler v
10 Diger v

10. Karar se¢imi yapildiktan sonra jiiri liyesi verilen siire icerisinde karari geri al butonuna tik-
layarak kararimi geri alabilir/degistirebilir.



