
1 17*******00 Ut** Ba** 90,89841 97,500 (YÖKDİL) Sözlü sınava katılmak üzere 1. Aday

2 52*******00 Sa** Tu** 88,70366 75 (YDS) Sözlü sınava katılmak üzere 2. Aday

3 18*******96 Em** Jü** Pe** 88,68362 65 (YDS) Sözlü sınava katılmak üzere 3. Aday

4 11*******08 Gi** Ca** 85,27143 76,25(E-YDS) Sözlü sınava katılmak üzere 4. Aday

5 14*******84 Ay** Öz** Ac** 83,53231 76,25 (YÖKDİL) Sözlü sınava katılmak üzere 5. Aday

6 23*******70 Bü** Me** 80,79947 85 (YÖKDİL) Sözlü sınava katılmak üzere 6. Aday

7 17*******12 Ce** Öz** 80,34746 83,75 (YDS) Sözlü sınava katılmak üzere 7. Aday

8 34*******64 El** Be** 77,81466 65 (E-YDS) Sözlü sınava katılmak üzere 8. Aday

9 10*******70 Be** Ku** 75,88371 62,50 (YÖKDİL) Sözlü sınava katılmak üzere 9. Aday

10 42*******42 Ku** Yu** 68,31623

İngilizce dili ile öğrenim 

görmüş lisans düzeyinde 

mezun.

Sözlü sınava katılmak üzere 10. Aday

Kurum: Orta Doğu Teknik Üniversitesi

                                 Sözleşmeli Personel Pozisyonunda Personel Alımı İçin Duyuru

Üniversitemiz BİLTİR Merkezinde 657 sayılı Devlet Memurları Kanununun 4/B maddesi Sözleşmeli Personel Pozisyonu Programcı unvanında alım yapmak üzere 07.12.2022

tarih ve 32036 sayılı Resmi Gazetede yayımlanan ilanımıza göre, 16.12.2022 tarihi mesai bitimine kadar başvurular alınmıştır.

Sözleşmeli Personel Çalıştırılmasına İlişkin Esasların "Sınav Şartı" başlıklı Ek 2 nci maddesinin (c) fıkrası doğrultusunda, 2022 KPSS (B) grubu P(3) puan sırasına konulması

suretiyle, bir adet alınacak sözleşmeli programcı pozisyonunun on katına kadar belirlenen aday bilgisi aşağıdaki tabloda yer almaktadır.

Aday olarak ismi belirtilen 10 başvuru sahibi sözlü sınava tabi tutulacaktır. Sözlü sınav başarı sırasına göre yerleştirme yapılacak ve göreve başlamaya hak kazanacak "Asıl"

aday belirlenecektir. 

*Yapılacak sözlü sınav hakkında gerekli bilgiler ayrıca web sitemizde yayımlanacaktır.

ÖNEMLİ: 7315 sayılı “Güvenlik Soruşturması ve Arşiv Araştırması Kanunu" gereği, sözleşme yapmaya hak kazanan aday hakkında arşiv araştırması yapılacak olup, arşiv

araştırması sonucuna göre sözleşme imzalanacak aday ile iletişime geçilecektir. Arşiv araştırması olumsuz gelen aday atanma hakkını kaybetmiş sayılacak ve yerine “Yedek”

aday sırasıyla çağrılacaktır.

**Bu duyuru tebliğ mahiyetinde olup, adaylara ayrıca tebligat yapılmayacaktır.

2022 KPSS (P3) PuanıS.No.
T.C. 

Kimlik No
Adı Soyadı DeğerlendirmeYabancı Dil Bilgisi



11 13*******42 Se** Ca** To** 88,99438 -

Başvuru Şartlarını Taşımıyor.

(Doğrulama kodu bulunan Yabancı Dil Belge ibrazı eksik)

12 42*******22 Ha** Ba** 83,67489

%30 İngilizce dili ile 

öğretim görmüş lisans 

düzeyinde mezun.

Başvuru Şartlarını Taşımıyor.

(Doğrulama kodu bulunan Yabancı Dil Belge ibrazı eksik, %30 

İngilizce dili ile öğrenim görülen lisans mezuniyeti ile yabancı 

dil yeterlilik şartını sağlamamaktadır ve Başvuru Formu belge 

ibrazı bulunmaktadır.)

13 37*******88 El** Oğ** 80,83001 61,25 (YÖKDİL)
Başvuru Şartlarını Taşımıyor.

(Kimlik fotokopisi ve mezuniyet belge ibrazı bulunmamaktadır.)

14 45*******16 Mi** Sö** Te** 68,75774 35 (YÖKDİL)

Başvuru Şartlarını Taşımıyor.

(Eğitim Fakültesi mezuniyeti ile öğrenim şartını karşılamıyor.) 

(En az D düzeyi Yabancı Dil şartını sağlamıyor.)

15 31*******36 Fu** De** 68,07839

%30 İngilizce dili ile 

öğretim görmüş lisans 

düzeyinde mezun.

Başvuru Şartlarını Taşımıyor.

(Doğrulama kodu bulunan Yabancı Dil Belge ibrazı eksik, %30 

İngilizce dili ile öğrenim görülen lisans mezuniyeti ile yabancı 

dil yeterlilik şartını sağlamamaktadır.)

16 29*******04 Öz** As** 65,16784 66,25 (YDS) 
Başvuru Şartlarını Taşımıyor.

(Eğitim Fakültesi mezuniyeti ile öğrenim şartını karşılamıyor.) 

17 42*******24 Ca** Er** 59,89532 81,25 (YDS) 
Başvuru Şartlarını Taşımıyor.

(KPSS puan şartını/En az 65 puan/sağlamıyor.)


